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Chers éléves, chers parents, chers enseignants et personnels,
Le temps s'écoule avec une cadence propre a chacun. A
I'école comme dans la vie, chaque période est une page qui
s'‘écrit. Ces derniéres semaines ont été jalonnées de

rencontres, de projets, de défis et d'apprentissages qui ont
donné du sens a notre engagement éducatif et humain.

Vous, éléves, vous vous étes investis avec passion et engagés
au service du Campus et des autres. Enseignants et
personnels, vous avez déployé votre énergie pour servir
I'établissement et le parcours des jeunes.

Un moment fort a marqué cette période : notre temps fort de
Pastorale qui porte le principe “Aime ton prochain comme toi-
méme”. Porter un regard renouvelé sur l'autre, s'incarner
dans la solidarité, prendre conscience de la richesse du
partage, résonnent particulierement au sein de notre
Campus.

L'éducation n'est pas une course vers un objectif mais un
voyage ou l'on se découvre et se construit, ou I'on apprend a

penser et a espérer.

Merci a tous pour votre engagement, vos idées, votre
dynamisme et votre innovation.

Avec toute ma considération et mon espérance,

‘M. Magdaléna WOLSKI,
1 Cheffe d'établissement
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Faire évoluer la carte des formations :
une nécessité

Le monde du travail évolue, et nos formations aussi ! Adapter
régulierement notre offre permet de répondre aux besoins des
entreprises, de garantir I'employabilité des éléves et étudiants et de
proposer des parcours en phase avec les ambitions de chacun.

C’est pourquoi un Comité de Pilotage a été mis en place cette année.
Composé d’enseignants volontaires, il s’est réuni a 2 reprises afin de
réfléchir a de possibles évolutions compte tenu des besoins du
territoire.

Un Conseil d'établissement sur la méme thématique s’est également
tenu le lundi 3 mars. Ce Conseil d'établissement a réuni différents
acteurs de notre communauté éducative, enseignants, personnels,
éleves, représentants des parents d’éleves, la représentante de la
Tutelle et notre Présidente de ’AGMTP. Au programme : les besoins
du territoire et les métiers d'avenir, les attentes des jeunes et
|'attractivité des formations du Campus, es nouvelles compétences
clés a intégrer dans nos parcours de formation.

Une synthése en guise de carte mentale et de sketch note ont été
réalisées a cette occasion.

Camplus des Possibles

Dans cette optique, notre Campus participe activement a la

démarche Camplus des Possibles engagée par I’Enseignement

Catholique. Deux grands rendez-vous ont déja eu lieu au sein du

Campus sur :

® |'ouverture des formations via une plateforme en distanciel

* |'enseignement de demain : role de I'Intelligence Artificielle, les
nouvelles technologiques au service des apprentissages

Les chantiers sont engagés et ils sont passionnants. Merci a tous, le
travail continue !
Magdaléna Wolski

Camplus des Possibles le 3 avril autour de Monsieur Clauzel,
formateur sur I'Intelligence Artificielle et les nouvelles technologies au
service des apprentissages, en présence d'éléves, enseignants,
personnels de direction




Quand les mots résonnent et invitent a la réflexion...

J'ai de sérieuses raisons de croire que la planéte d’ou
venait le petit prince est 'astéroide B612. Cet astéroide
n’a été apercu qu’une seule fois au télescope, en 1909,
par un astronome turc.

Il avait fait alors une grande démonstration de sa
découverte a un Congré International d’Astronomie. Mais
personne ne l'avait cru @ cause de son costume. Les
grandes personnes sont comme ¢a. (...) L'astronome refit
sa démonstration en 1920, dans un habit trés élégant. Et
cette fois-ci, tout le monde fut de son avis

Si je vous ai raconté ces détails sur I'astéroide B612, et si
je vous ai confié son numéro, c’est a cause des grandes
personnes. (...)

Ainsi, si vous leur dites : “La preuve que le petit
prince a existé, c’est qu’il était ravissant, qu’il riait
et qu’il voulait un mouton. Quand on veut un
mouton, c’est la preuve qu’on existe.”, elles
hausseront les épaules et vous traiteront d’enfant.

(...) Jaurai aimé dire “Il était une fois un petit
prince qui habitait une planéte a peine plus grande
que lui et qui avait besoin d’'un ami....” (...) C’est
donc pour ¢a que j’ai acheté une boite de couleurs
et de crayons. (...) Un dessin va et I'autre ne
ressemble plus. (...) Ici le petit prince est trop
grand, la il est trop petit. J’hésite aussi sur la
couleur de son costume. (...) Mais a la fin, le petit
prince est peut-étre un peu comme les grandes

personnes.

Extrait du Petit Prince

Journée Temps Fort : S'engager, comprendre, agir

Le 18 mars, notre Campus a vibré au rythme de I'entraide et de la
générosité. Inspirée de I'évangile « Tu aimeras ton prochain comme toi-
méme », cette journée a permis aux éléves de rencontrer des associations
engagées et de découvrir différentes maniéres d’agir : Fidesco, Croix-Rouge
francaise, Ordre de Malte France, ARSLA, Saint Jean Espérance, Wake Up
Café, Magnificat, Les aumoniers de prison

Projection d’un film pour éveiller les consciences

La projection du film Cristina Noble a offert un regard poignant sur

I’engagement humanitaire, suscitant de nombreuses réflexions et

échanges.
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+ Agenda

Une journée qui fait sens

30 Avril : messe de Paques

22 mai rencontre des futurs
baptisées et futurs confirmés avec
I'évéque, Monseigneur Francis Bestion
7 Juin : messe a la cathédrale de Blois
pour les baptémes, communion et
confirmation des jeunes de Blois

Entre témoignages et partages, nos éleves ont pris conscience de
I'importance de I'engagement et des multiples facons de s’impliquer :
bénévolat, dons, actions concrétes.

Héléne Paquier, Animatrice de la Pastorale
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Plongée au coeur des technologies du Futuroscope

Le 6 mars dernier, 49 éléves de premiére et terminale bac technologique STI2D ont eu I'opportunité de découvrir les
coulisses techniques du Futuroscope. Accueillis par le responsable de la maintenance du parc, ils ont exploré les

infrastructures qui permettent aux attractions de fonctionner en toute sécurité et avec une efficacité optimale.

Technologie et performance énergétique au service du divertissement

Au fil de la visite, les éléves ont pu observer les solutions technologiques mises en place pour optimiser la
consommation énergétique du parc et relever les défis de la maintenance des équipements. Ces enjeux sont au
cceur des préoccupations des professionnels du secteur, qui doivent allier performance, innovation et durabilité.
Parmi les sujets abordés : alimentation et gestion énergétique, serveurs et stockage des données, moteurs et

variateurs, réseaux filaires et sans fil ...

Une immersion passionnante pour les éléves

Cette visite a permis aux éléves de mieux comprendre les applications concrétes des enseignements regus en STI2D

et de mesurer I'importance de I'innovation numérique dans la gestion d’un site de loisirs d’envergure internationale.




De nombreuses action sont menées régulierement mettant en lumiére nos engagements et s’inscrivant
dans les objectifs de développement durable.

Quelques exemples récents : une intervention sur I'égalité homme-femme OBJECT'FS;““"‘g EE)EEJVI%KEMIEE
avec le CIDFF pour les 1eres Bac Pro AGORA (obj 5-16), la visite du

muséum d’histoire naturelle de Blois pour les 4e et secondes GT avec son
exposition permanente sur la biodiversité régionale (obj 4-14-15), la

visite de la boutique O’Pré des paysans pour les CAP 1 EPC, un commerce lw ol IER
local engagé, mettant en avant les circuits courts et les produits de nos i >

BONNESANTE EDUCATION 5 EGALTE ENTRE s EAUPROPREET
ETBIENETRE DEQUALITE LESSEXES ASSAISSES
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producteurs régionaux (obj 4-12), la visite de I'entreprise Arcante-Valeco i LEGS T e (Y
qui gére le traitement des déchets sur le Blésois pour les STI2D (obj 4,6, K= Rad : g DURABL
7,9, 11), notre Temps Fort et bien d’autres encore !
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Nos axes de travail pour cette année :

e La gestion globale des déchets

e |'aménagement de la salle de pause PES avec des matériaux recyclés

e ['aménagement d’un potager prés de la mare et I'installation d’'un composteur
Et continuer avec nos éco-délégués a redéfinir leurs missions au sein de notre établissement afin de renforcer leur
capacité de sensibilisation.

Claire Gillet-Milteau, Enseignante - Référente E3D au sein du Campus

Création d’une Classe DéTense

Nous sommes trés heureux de vous annoncer la mise en
place d’une Classe Défense au sein du Campus ! Grace a
I'implication de deux enseignants volontaires, une Classe
Défense est entrain de voir le jour.

Cette option permet aux éleves de s’engager de facon
citoyenne et de mieux comprendre les enjeux de
I’engagement citoyen.

Sont abordées les notions d’engagement, de solidarité, de
citoyenneté, sécurité tout en découvrant les métiers de la
sécurité.

L'envie de s’engager dans cette option est impératif en
raison d’activités pouvant étre réalisées hors temps
scolaire.

Depuis début mars, I'option est en phase de test. De
premiéres rencontres ont eu lieu les mercredi aprés-midi.
Une premiere sortie a été organisée avec la visite
passionnante du Musée de la Résistance, commentée par
un ancien militaire.

e
La Prowidence|

Cette option est ouverte aux éléves de la 4e a la Terminale.

Contact : classedefense@laprovidence-blois.fr




Relations Internationales

Notre Campus poursuit son ouverture a l'international. Notre objectif est de permettre a chacun, qu’il soit éléve,
étudiant, stagiaire, apprenti, enseignant, formateur ou personnel non enseignant, de s’ouvrir au monde.

L’établissement est accrédité Erasmus+ ce qui lui permet de mener des projets Erasmus+ et de bénéficier de bourses
pour la mobilité des étudiants et des enseignants de I’enseignement supérieur.

Ce dernier trimestre a été une nouvelle fois 'occasion de voir se concrétiser de nombreux projets au sein du Campus
ou lors de séjours en Europe. Des partenariats avec de nouveaux établissements sont en cours de développement.

Nos référents Relations Internationales :
e Yoann Burette
e Elena Bouty-Lasko
Contact : responsable.ri@laprovidence-blois.fr
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Intervention de Jan, volontaire franco-

Séjour & Londres pour les allemand, actuellement en service civique

4PM et 3PM du 3 au 7 auprés du service culturel de la mairie

d’Orléans auprés des BTS Commerce
International (CI) et Support a [I’Action
Managériale (SAM), ainsi que des éléves
germanistes de Terminale le 4 mars.

février

Séjour a Barcelone du 11 au 15
mars pour classes de premieres

i s Y A e B Journée Découverte a la Chambre de

Commerce et d’'Industrie Franco-Allemande
a Paris, avec le soutien de I'Office Franco-
Allemand de la Jeunesse pour les BTS CI2.
nos étudiants ont exploré les relations
commerciales entre la France, I'Allemagne
et bien d’autres pays. Ils ont également pris
part a des discussions passionnantes sur
I'import-export, les échanges économiques,
et les opportunités d’alternance dans le
secteur du commerce international.

Séjour a Dublin du 31 mars au
4 avril pour les 1eres et
terminales STI2D et des éléves

de |’option Young
Entrepreneurs
b
<
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https://erasmus-plus.ec.europa.eu/fr
https://laprovidence-blois.fr/formations/bts-commerce-international/
https://laprovidence-blois.fr/formations/bts-commerce-international/
https://laprovidence-blois.fr/formations/bts-support-a-laction-manageriale/
https://laprovidence-blois.fr/formations/bts-support-a-laction-manageriale/

CDIl

Beaucoup de changement au CDI depuis la rentrée ! Nouveaux aménagements des espaces, réinstallation du coin
lecture, acquisition de jeux de société pour créer un rayon Ludothéque, des animations et méme des coups de cceurs
des lecteurs !

Que ce soit pour y effectuer des recherches documentaires, travailler au calme ou bien profiter de moments de lecture
confortablement installé, le CDI est ouvert tous les jours.

Mmes Joanne et Villaume, Professeurs documentalistes

EMILIA HARE




Janvier-Mars

De G a D : championnat territorial de tennis de table de I'UGSEL 41,
ateliers de gestion du stress pour les éleves de Terminale et aux BTS2,
atelier animation maquillage pour les 2AEPA, découverte de la CCl franco-
allemande pour les BTS Cl2, visite du Museum d'Histoire naturelle de Blois
par les 2GT et 4PM, Voyage culinaire avec les stagiaires de la Prépa
Métiers ASH, Forum d'Orientation Post-3éme, Compétition régionale Portes Ouvertes :
UGSEL de natation, Job Dating

Vendredi 16/5 : de 17h a 20h

Campus La Providence - 23 rue des Saintes Maries - Blois CWVVE/
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